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Wszyscy inni 

 (wszyscy) witajcie 

 

VRT to rozgłośnia wszystkich i dla wszystkich we Flandrii. 

W tym, co robimy, każdy powinien móc odnaleźć coś dla siebie. 

Pokazujemy społeczeństwo bez przekłamań i jesteśmy dostępni dla wszystkich. 

 

VRT szanuje ludzi takich, jakimi są, gdyż każda istota ludzka posiada więcej niż tylko 

jedną tożsamość.  

Nasze spojrzenie jest otwarte i tolerancyjne; nie przyklejamy łatek. 

 

Pokazujemy to, co nas łączy. Staramy się budować mosty porozumienia między ludźmi, 

grupami, pokoleniami 

i społecznościami w celu przyczyniania się do powstania pluralistycznego i harmonijnego 

społeczeństwa, w którym każdy będzie czuł się swobodnie. 

 

VRT chce stanowić tego przykład, więc jako pracodawca, broni równości szans i równości 

każdego człowieka. 

Oceniamy ludzi wyłącznie na podstawie ich talentów i każdemu oferujemy możliwość 

rozwoju. 

 

Różnorodność przyczynia się do zwiększenia naszej jakości. Inspiruje nas, pomaga 

stawać się lepszymi i bardziej innowacyjnymi. 

 

To właśnie różnorodność stanowi kluczową zasadę naszych programów i organizacji. W 

związku z tym, w VRT nie ma mowy o zawstydzaniu, wykluczeniu, ani dyskryminacji 

z jakiegokolwiek powodu. 

 

VRT wychodzi z założenia, że każdy pracownik, którego zatrudnia, przyjmuję tę zasadę 

za oczywistą. 

 


